Wykaz zmian w SzO0P RPO-Lubuskie 2020

w ramach RPO-L2020

dofinansowania dopuszcza mozliwos¢ zastosowania trybu
konkursowego, oraz pozakonkursowego. Instytucja Zarzadzajaca
stosuje sie do wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow,
wydanych przez ministra wtadciwego ds. rozwoju regionalnego oraz
uzgodnien z Komisjg Europejskg w trakcie negocjaciji Programu.
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Lp. | Czes¢ dokumentu, do ktérego Zapis przed zmiang Zapis po zmianie?
odnosi si¢ uwaga
(Dziatanie, pkt tabeli, itp.)!
1. | Opis systemu wyboru projektow System realizacji RPO-L2020 w ramach wyboru projektow do System realizacji RPO-L2020 w ramach wyboru projektow do

dofinansowania  dopuszcza  mozliwo$¢  zastosowania  trybu
konkursowego, eraz pozakonkursowego oraz trybu o ktérym mowa w
art. 39, art. 47, art. 54, art. 60a oraz art. 61 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (tzw. tryb konkurencyjny
mozliwy do zastosowania wylacznie w przypadku wyboru
projektow realizowanych w ramach instrumentéw finansowych).
Instytucja Zarzadzajaca stosuje sie do wytycznych w zakresie trybdw
wyboru projektéw, wydanych przez ministra wfasciwego ds. rozwoju
regionalnego oraz uzgodnien z Komisjg Europejska w trakcie negocjacii
Programu.
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! Prosze nie wpisywac tylko i wytacznie numeréw stron, gdyz przy wklejaniu nowych inf. strony ulegaja zmianie.
Nalezy wskazaé obowigzkowo nr Dziatania / Poddziatania

2 Ponizsza tabele prosze wypetni¢ czcionka;
- Arial Narrow, 10;

- nowy tekst, wyraz, zdanie: pogrubiong

- usuniecie zaznaczy¢ przekre$leniem np. wniosek .




Poddziatanie 6.3.1 Wsparcie dla
samozatrudnienia osdb w
szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy

5.Typy projektéw

I. Wsparcie dla osob zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej bedacych w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy (kobiety, osoby w wieku 50+, osoby z
niepetnosprawno$ciami, dtugotrwale bezrobotni i osoby o niskich
kwalifikacjach) poprzez:

a) bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej do
wysokosci 6-krotno$ci wysokosci przecietnego wynagrodzenia za
prace w gospodarce narodowej obowigzujgcego w dniu przyznania
wsparcia na osobe,

b) ustugi szkoleniowe na etapie przed udzieleniem dotacii
przygotowujace do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (szkolenia
grupowe),

c) wsparcie pomostowe w postaci

- pomocy finansowej wyptacanej miesiecznie w kwocie nie wiekszej
niz réwnowartos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace , o ktérym
mowa w przepisach o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
obowigzujacego na dzien wyptacenia wsparcia bezzwrotnego przez
okres od 6 do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia (uruchomienia)
dziatalno$ci gospodarczej (obowigzkowo),

- ustugi doradczo-szkoleniowe realizowane po zatozeniu dziatalnosci
gospodarczej (nieobowigzkowe).

Wsparcie koncentrowac si¢ bedzie na obszarach o podwyzszonym
wskazniku bezrobocia. Obszary takie wskazywane bedg corocznie
przez Instytucje Zarzadzajacg w rocznym dokumencie
wdrozeniowym.

|. Wsparcie dla os6b zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej bedacych w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (kobiety, osoby w wieku 50+, osoby z niepetnosprawno$ciami,
dtugotrwale bezrobotni i osoby o niskich kwalifikacjach) poprzez:

a) bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej do
wysokos$ci 6-krotno$ci wysoko$ci przecietnego wynagrodzenia za prace
o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w-gospodarce-narodowej,
obowigzujgcego w dniu przyznania wsparcia na osobe, rozumianym
jako dzien podpisania umowy o przyznaniu wsparcia finansowego
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

b) ustugi szkoleniowe na etapie przed udzieleniem dotacji
przygotowujace do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (szkolenia
grupowe),

c) wsparcie pomostowe w postaci

- pomocy finansowej wyptacanej miesiecznie w kwocie nie wiekszej niz
réwnowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace , 0 ktérym mowa w
przepisach 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego na
dzien przyznania wyplacenia wsparcia bezzwrotnego przez okres od 6
do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia (uruchomienia) dziatalnosci
gospodarczej (obowigzkowo),

- ustugi doradczo-szkoleniowe realizowane po zatozeniu dziatalnoci
gospodarczej (nieobowigzkowe).

Wsparcie koncentrowaC sie bedzie na obszarach o podwyzszonym
wskazniku bezrobocia. Obszary takie wskazywane bedg corocznie przez
Instytucje Zarzadzajacq w rocznym dokumencie wdroZeniowym.

Zalacznik nr 3 — Kryteria wyboru
projektoéw dla poszczegoinych
osi priorytetowych, dziatan i
poddziatan

Kryteria wyboru projektow
Pomocy Technicznej w ramach

Zaktualizowano kryteria wyboru projektéw Pomocy Technicznej
zgodnie z uchwata nr 79/KM-RP0-L2020/2017 Komitetu
Monitorujacego RP0O-L2020 z dnia 7 listopada 2017 r.




Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020

Caty dokument Zaktualizowano nazwy i numery publikatoréw aktéw prawnych.




